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Obrady Senatu 26.01.94r. roz-
poczeta mita uroczystos¢ wrecze-
nia nominacji na stanowiska pro-
fesorow nadzwyczajnych Politech-
niki Swietokrzyskiej pracownikom
naszej Uczelnii panu prof.dr
hab.inz. Antoniemu Czubakowi |
pani dr hab. inz. Marii Zygadto.
Nowi profesorowie wygtosili krotkie
przemowienia, deklarujgc peing
poswiecenia prace na rzecz Uczel-
ni.

Oprécz nich na stanowisko
prof. nadzw. PSk powotany zostat
takze dr hab. inz. Jacek Przy-
godzki.

Dydaktyka

Senat przegtosowat trzy uchwa-
ty dotyczgce dydaktyki.

Pierwsza z nich dotyczy tzw.
zaje¢ polowych. Ustalono, ze
zajecia polowe z grupa studencka
nauczyciel akademicki moze rozli-
czyé w pensum w wysokosci 3
godzin za dzien zaje¢, przy czym
nie wolno mu prowadzic¢
zaje¢ z wiecej niz dwiema grupami
jednoczesnie.

Nastepnie omowiono siatke go-
dzin dla | trymestru, wspdlnego dla
calej uczelni (dla kierunkéw tech-
nicznych). Poniewaz wczesniej
siatka ta zostata zaakceptowana
przez poszczegodlne Rady Wydzia-
tu, zatwierdzenie jej przez Senat
byto formalnoscia.

Ostatnig sprawa byta propozy-
cja przewodniczgcego Senackiej
Komisji Dydaktyki i Wychowania,
dotyczgca skali punktowej.

Ostatecznie Senat przyjgt, ze
przeliczanie ocen na punkty, czy
tez odwrotnie, bedzie odbywato sie
przy przyjeciu procentowej
skali, w ktorej ocenie dostatecznej
odpowiada wiedza na poziomie
50-59% materialu, za$ ocena bar-
dzo dobra wystawiana bedzie za
91-100% opanowanej wiedzy z da-
nego przedmiotu. Pozwoli to na
proste "przetozenie" ocen na pun-
kty, czego czesto wymagajg uczel-
nie zagraniczne, ale jednoczes$nie
naktada na oceniajgcego obowig-
zek wpisania do karty egzamina-

cyjnej punktow i oceny. Pomimo
tego, ze do indeksu wpisywana
bedzie nadal tylko ocena, punkty
sg pierwotne w stosunku do niej,
gdyz wszelkie rankingi, w tym tak-
ze ustalenie stypendiow za nauke,
bedzie odniesione do $rednich wy-
nikajgcych z podliczenia punktow,
a nie ocen. Tak wigec staba trojka
bedzie mogta si¢ rézni¢ od mocnej
trojki nawet o 9 punktow.

Ostatni wniosek Senat prze-
glosowat przy 5 gtosach wstrzy-
mujgcych.

Nowe stanowisko

Senat  uchwalit  utworzenie
w Katedrze Historii Nauki i Tech-
niki stanowiska profesora zwyczaj-
nego. Na stanowisko to nie zostat
nikt powotany; stworzono jednak
takg mozliwo$¢, przewidujgc roz-
woj Katedry.

YXOX-lecie PSk

Rektor przypomniat Senatowi,
ze rok akademicki 1994/95 bedzie
trzydziestym rokiem istnienia na-
szej Alma Mater.

Zaproponowat dyskusje nad
programem obchodéw, ktory roz-
poczetaby uroczysta inauguracja
nadchodzacego roku akademickie-
go. W dyskusji stwierdzono, ze
rozmowy z ewentualnymi czlonka-
mi komitetu honorowego bedzie
prowadzit Rektor, zas komitet ten
winien grupowa¢ ludzi zastuzonych
dla naszej Uczelni i petnigcych
wazne funkcje administracyjne, go-
spodarcze i spoteczne w regionie.
Na wydziatach nalezy w trakcie te-
go roku akademickiego zorganizo-
waé sesje naukowo-wspomnienio-
we. Powinno si¢ z tej okazji utwo-
rzy¢ honorowa odznake naszej
Politechniki. Nalezy w najblizszym
czasie powota¢ petnomocnika rek-
tora, ktory zajatby sie techniczng
i organizacyjng strong tego zagad-
nienia.

Za ogloszeniem r.ak. 1994/95
za jubileuszowy Senat gtosowat
prawie jednomysinie (od gtosu
wstrzymata sie jedna osoba).

Oswiadczenie Rektora

Na posiedzeniu Senatu w dniu
26 stycznia Rektor wygtosit dwa
o$wiadczenia. Pierwsze 2z nich
dotyczylo wywieszonej przez So-
lidarnoéé¢ informacji o wejscie
przez "S" w spor zbiorowy z wia-
dzami uczelni. Fragmenty o$wiad-
czenia Rektora podane sg w bloku
informacyjnym, zatytutowanym
"Spér zbiorowy". Po tym o$wiad-
czeniu mgr Jan Wojcikiewicz podat
do publicznej wiadomosci caly
szereg spraw, rzucajgcych Swiatto
na wspomniany spér (fragmenty
jego wystgpienia podane sg w ar-
tykule "Podwyzki ptac”).

Drugie o$wiadczenie Rektora
zwigzane bylo z pismem, ktore
profesor J. Wisniewski rozestat
czlonkom Senatu. Takze tres¢ te-
go oswiadczenia zamieszczamy w
informacji pt. "Gdy profesor konczy
70 lat".

Ulgi na kolel

Rektor poinformowat Senat, ze
po rozmowach ze Zwigzkami Za-
wodowymi Uczelnia wykupi ulgi na
przejazdy kolejg. Rektor stwierdzit,
ze z punktu widzenia budzetu
Politechniki  lepszym  wyjSciem
byloby wykupienie 10-15 sieciowek
na PKP i wreczanie ich przez
dziat kadr pracownikom jezdzgcym
na delegacje, gdyz wykup ulg
wprawdzie zmniejsza koszty dele-
gacji, ale za podréz i tak trzeba
zaptaci¢. Wg oceny dyrekcji takie
posuniecie przyniostoby 200 min
zt oszczednosci w skali roku. Po-
niewaz jednak o wykupieniu ulg
decydowata wola Zwigzkow Zawo-
dowych, a zaréwno ZNP jak i "S"
wyrazity jg jednoznacznie, ulgi na
rok 1994 na przejazdy wszystkimi
rodzajami pociggbw zostang wy-
kupione.

Talony a osrodek w Sielpi
Fundusz socjalny jest w biezg-
cym roku wyjatkowo wysoki i wy-

nosi ok. 2 mid. zt. Spowodowat
takg sytuacje finansowg przegrany
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w 1992 roku przetarg na osrodek

V4 :
wypoczynkowy.
Zwigzki Zawodowe postanowity

czesé tego funduszu wyptacié pra- _
cownikom w formie talonéw, od
ktérych pracownicy muszg zaptacié nla 1 a1
21% podatku dochodowego.

Juz po ustaleniu z Rektorem
takiej formy zagospodarowania
czesci tego funduszu okazato sie,
ze jest mozliwos¢ kupienia osrod-
ka wypoczynkowego w Sielpi. Po
obejrzeniu tego osrodka przez Dy-
rektora Administracyjnego, a na-
stepnie przez przedstawicieli ZNP
i "S" Rektor dysponowat dwiema
rébznigcymi sie opiniami na ten te-
mat, gdyz Zwigzki zaopiniowaty
sprawe ewentualnego kupna nega-
. tywnie.

Po dyskusji Senat takze
wypowiedziat sie¢ negatywnie na
temat kupna tego osrodka. Sprawa
talonéw jest obecnie realizowana.

s .. 5

Prace magisterskie

Ostatnio omawiang sprawg byto
zagadnienie rozliczania w pensum
godzin za prowadzenie prac ma-
gisterskich.  Aktualnie  przepisy
Uczelni dopuszczajg prowadzenie
przez profesora 4 prac z mozli-
woscig rozliczenia ich w pensum
(jest to 1/3 pensum).

Jednoczesnie zycie tworzy sy-
tuacje, w ktérych profesor prowa-
dzi i 10-12 prac, co oznacza, ze
6-8 z nich prowadzi za darmo,
gdyz nie ma ich jak roz-
liczy¢ w pensum, a nadgodziny na
prowadzenie prac nie przystuguja.
Prof. Zaborowski zaproponowat,
aby przy wspéinym prowadzeniu
pracy przez profesora i asystenta
ten ostatni mogt rozliczy¢ w swoim
pensum czes¢ z 15 przystugu-
jacych za to godzin.

Sprawa zostata przekazana do
Senackiej Komisji Dydaktyki i Wy-
chowania i bedzie rozpatrzona na
nastepnym posiedzeniu Senatu.

(kg)

INDEKS 3




=

it

Fragmenty Oswiadczenia Rektora,
Prorektorow | Dyrektora Administracyjnego
Politechniki Swietokrzyskie]

Zgodnie z ustawg o rozwigzaniu sporéw zbiorowych,

. spor powstaje migdzy pracownikami a pracodawcy i dotyczy¢

moze tylko niektérych $cile okreslonych spraw. Sg nimi:
"warunki pracy, ptac lub $wiadczen socjalnych oraz praw
i wolnosci zwiazkowych pracownikow". Zwigzek Zawodowy
moze byé jedynie przedstawicielem pracownikéw w takim
sporze. Taka interpretacje przepisow ustawy wyraznie akcep-
tuje Ministerstwo Pracy i Spraw Socjalnych w swoim ko-
mentarzu do ustawy zamieszczonym w miesigczniku "Stuzba
Pracownicza".

[...] Wedlug naszego rozeznania wystgpienie ze sporem

.nie mialo oparcia w faktach, takich, jak: niezadowolenie

pracownikéw wyrazone w formie wnioskéw, rezolucji czy
skarg. Nie mogg réwniez stanowi¢ przedmiotu sporu zbio-
rowego zarzuty zawarte w formalnym wystgpieniu Komisji
Zaktadowej oraz zgloszone w trakcie rozméw ze Zwigzkiem.
Co najwyzej mogg one s$wiadczy¢ o niedostatkach we
wspolpracy pomiedzy kierownictwem Uczelni a zwigzkami
zawodowymi [...].

[...] Kolejne spotkanie, przewidziane na koniec stycznia,
miato wyjasni¢ ostatnie watpliwosci i doprowadzi¢ do ewen-
tuainego podpisania porozumienia. Tymczasem Komisja
Zaktadowa zdecydowata sie wyda¢ komunikat przedstawiajg-

: cy jednostronnie swoje stanowisko, nie czekajac na usto-

sunkowanie sie kierownictwa Uczelni do niektorych spraw
podnoszonych przez Zwigzek. Szereg jednostronnych
stwierdzen, zamieszczonych w komunikacie, zawiera po pro-
stu nieprawde [...].

Sprawa Zaktadowego Funduszu Socjalnego

Podczas dyskusji nad planem rzeczowo-finansowym oby-
dwa Zwiazki Zawodowe dopuscity mozliwosé dokonania po-
zyczki z funduszu socjalnego. Na spotkaniu prorektora prof.
Grysy ze Zwiazkami Zawodowymi, kierownictwo Uczelni o
taka pozyczke wystapito, przewidujgc trudnosci w uzyskaniu
w 1993 roku srodkéw niezbednych dla biezgcego funkcjo-
nowania Uczelni. Na spotkaniu przedstawiono poziom tych
trudnosci, wyrazajacy sie efektywnym zmniejszeniem dotacji
budzetowej. W rezultacie, w dniu 2 czerwca, Senat po
dyskusji jednomysinie zatwierdzit "plan rzeczowo-finansowy
oraz upowaznit Rektora do podjecia niezbednych dziatan
do likwidacji deficytu budzetowego wynikajacego z uchwa-
lonego planu rzeczowo-finansowego Uczelni na 1993 rok".
W wyniku decyzji o pozyczce z funduszu socjalnego wstrzy-
mano jedynie wyptaty z czesci funduszu dotyczagcej tzw.
wczasow “pod gruszg". Po uzyskaniu w pazdzierniku do-
datkowych srodkéw z MEN fundusz natychmiast odbloko-
wano - zresztg nienaruszony. W praktyce zablokowanie w
niczym nie ograniczyto uprawniefi pracownikow do funduszu
w roku 1993, gdyz refundacja wydatkow na te forme wy-
poczynku i tak odbywa si¢ dopiero po wykorzystanych ur-
lopach. Inne $wiadczenia z funduszu socjalnego byly re-
alizowane w sposob ciagly.

Sprawa regulacji ptac w Il kw. 93 r.
Praktyka tej Uczelni zawsze bylo i jest konsultowanie
spraw ptac ze Zwiazkami Zawodowymi. Oswiadczamy 2z
pelng odpowiedzialnoscig, ze we wszystkich decyzjach do-
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tyczacych zasad podwyzek uczestniczyly zwigzki zawo-
dowe. W przypadku | etapu regulacji generalng ustalong
wspolnie zasadg byt réwny procentowy — wazrost
wynagrodzen dla wszystkich pracownikow. Ustalono, Zze
wskaznik ten wynosi¢ ma 13,8 procent od wynagrodzenia
brutto. Jak wiadomo, decyzja Senatu, obnizono w tym
samym czasie wskaZznik premii pracownikow niedydakty-
cznych, w zwigzku z koniecznoscig uzyskania oszczedosci
w budzecie Uczelni.[...]

[...] Aby zrealizowa¢ ustalenia Rektorskiej Komisji ds.
Przeszeregowan Pracownikéow Niedydaktycznych (w skiad,
ktérej wchodza przedstawiciele zwigzkéw zawodowych) tj.
uzyskaé efektywny wskaznik podwyzki rowny 13,8%, przy
jednoczesnych decyzjach Senatu, zaszta koniecznos¢ za-
stosowania formalnie wyzszego wskaznika waloryzacii
wynagrodzen zasadniczych dla grupy pracownikow niedy-
daktycznych. W przeciwnym razie (wobec obnizenia premii
do 5%) wynagrodzenia te nie tylko nie zostalyby pod-
wyzszone, ale a wrecz przeciwnie - nastapitby ich spadek.
Decyzje te podjeto w trybie roboczym i w zadnym wypadku
nie byty utrzymywane w tajemnicy.

Sprawa |l etapu waloryzacji w Il kw.93r.

(podwyzka wrzesniowa)

Réwniez na tym etapie zwiazki zawodowe przyjely
zasade rownej procentowej waloryzacji. Okazato sig jednak,
7e czes$é pracownikow niedydaktycznych nie moze otrzy-
maé podwyzki w ustalonej wysokosci z uwagi na prze-
kroczenie gornej stawki wynagrodzenia. Powstata wigc
pewna oszczednosé, ktéra zostata z kolei rozdysponowana
przy udziale i akceptacji zwigzkéw zawodowych. Nie
zaistniata zatem Zzadna pomytka administracji, a tym bar-
dziej pomytka w cudzystowie. Nie jest wiec prawda, ze
pozostata ostatecznie kwota 80 min zt nie zostata roz-
dysponowana. Zostata zgodnie z wnioskiem zwigzkow za-
wodowych rozdzielona w postaci premii i wyptacana pra-
cownikom.

To ostatnie swiadczy, ze zwigzki do konca uczestniczyty
w rozdziale pieniedzy na podwyzki.

Sprawa nagrod

Ustawa o Zwiazkach Zawodowych zobowigzuje
pracodawce do uzgadniania z zakladowg organizacjg
zwigzkowa regulaminéw premii i nagréd zwigzanych z sy-
stemem wynagardzania. Jednoczesnie system ptac w szkol-
nictwie wyzszym nie jest ustalany na szczeblu uczelni.
Inne tez sg zasady rozdzialu nagrod. W zakresie nagréd
dla nauczycieli akademickich obowigzuje nas zarzgdzenie
nr 2 Ministra EN z 1991 r. w mysl ktorego nagrody
przyznaje rektor na wniosek komisji nauczycielskiej. Za-
rzadzenie to okresla w sposdb szczegdtowy tryb przy-
znawania nagrod tgcznie z ich wysokoscig. Trudno sobie
w s$wietle tego wyobrazic jakie kwestie miatby tu roz-
strzyga¢ regulamin, o ktérym mowa w ustawie zwigzkowej
i jak miataby w praktyce wyglada¢ stanowigca rola zwigzku
zawodowego. Jedli chodzi o nagrody dla pracownikéw
niedydaktycznych to ustawa o szkolnictwie wyzszym prze-
kazuje zasady ich rozdzialu do decyzji Senatu. Jak tatwo
zauwazy¢ jest tu pewne niedopowiedzenie pomigedzy oby-
dwiema ustawami. Nie mniej jednak zapewne istnieje moz-
liwos¢ pokonania tych sprzecznosci, przynamniej w od-
niesieniu do nagréd dla pracownikéw niedydaktycznych i
opracowania regulaminu nagréd. Wiadze Uczelni deklarujg
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cheé opracowania takiego regulaminu. Co sig tyczy czesci
nagrod, ktore wreczane byty w dniu inauguracji, to nie
moze tu byé mowy o zadnym utajnieniu tego faktu,
zwlaszcza, ze nagrody wreczone zostaly publicznie. Jed-
noczes$nie oswiadczam, ze jesli Senat nie zadecyduje ina-
czej, lista nagrodzonch wraz z kwotami nie bedzie wy-
wieszona do publicznego wgladu.

W swietle ostatnich dziatan komisji zakladowej, stwier-
dzenie zawarte w komunikacie, ze zwigzek chce "aby bylo
normalnie”- budzi¢ moze zdziwienie. Nie wydaje sig¢ bowiem,
ze sytuacja jest normalna, gdy zamiast toczy¢ dyskusje,
czyni¢ uzgodnienia - Zwigzek swymi wystgpieniami o cha-
rakterze agresywnym, petnymi pomodwien, prowokujgcymi do
konfliktow, doprowadza do napietej sytuacji w Uczelni.

(Skrét wystapienia mgr J.Wojcikiewicza na Se-
nacie w dniu 26 stycznia 1994, bedacy odnie-
sieniem do zarzutéw "Solidarnosci”)

Podwyzki ptac uruchomione zostaly pismem MEN z
dnia 12.05.1993 r. Pismo to zawiera informacje, ze w
naszej Uczelni zwieksza sie limit wynagrodzen z tytutu
podwyzek wynagrodzen:

- od 1.04.93 o kwote 3162 min zt z uwzglednieniem
skutkébw za 9 miesiecy (czyli w skali miesigca o ok.
351 min zi)

- od 1.09.93 o kwote 721 min zt z uwzglednieniem
skutkéw za 4 miesiace (czyli w skali miesiaca o ok.
180 min z)

Po wnikliwych dyskusjach na forum Kolegium Rek-
torskiego ustalono, Zze wszyscy pracownicy danej grupy
pracowniczej beda mieli podniesione wynagrodzenia tym
samym wskaZnikiem procentowym.

W dniu 27.0593r. Kolegium Rektorskie wraz z
przedstawicielami Zwigzkéw Zawodowych podijeto decyzjg,
e na podwyzki przeznacza si¢ kwotg 350 min w
skali miesiecznej (co odpowiadato wskaZnikowi 13,861 %),
zachowujac rezerwe w wysokosci 1333000 zi miesigcznie
na regulacje dla pracownikéw, powracajgcych po 1.06.93
z urlopéw bezptatnych i wychowawczych.

Ostatecznie do realizacji przyjeto wskaznik 13.8 %,
wytaczajac z podwyzek dodatki funkcyjne (w uzgodnieniu
ze zwiazkami zawodowymi), zachowujgc proporcje
wynagrodzen miedzy grupami pracowniczymi.

Proporcje te wynosity:

W ujeciu procentowym:

- 51.997% dla nauczycieli akademickich

- 33.072% dla prac. inz.-tech. i admin.

- 7.132% dla prac. obstugi ryczattowych

- 7.800% dla prac. obstugi godzinowych

W ujeciu kwotowym:

- 181.989 tys.zt - nauczyciele .

- 115.752 tys.zt - inz.-tech. i admin.

- 24962 tys.zt - obstuga ryczalt.
zt - obst d




misj ds. Priészgrgéowm P&ﬁieﬁ Plac, w
sktad ktorej wchodzili m.in. Dziekan WM, Prodziekani WBL
i WEAIl (po jednym), v-ce prezes ZNP, przedstawiciel NSZZ
*Solidarmos$é" i Dyrektor Administracyjny, zaakceptowata po-
dane wyzej zasady, sugerujgc pozostawienie sprawy do-
datkéw funkcyjnych do wytgcznej decyzji Rektora przy zroz-
nicowaniu ich w zaleznosci od liczby podlegtych pracow-
nikéw. Jednoczesnie Komisja ustalita, ze dziekani wydziatlow
i kierownicy pionéw majg prawo do naniesienia ewentual-
nych indywidualnych korekt do naliczonych na podstawie
tych zasad kwot.

Na kolejnym spotkaniu Komisji rozpatrzono 4 przy-
padki indywidualnych zmian wynagrodzen, zgloszone przez
dziekanow wydziatow. Natomiast kontrowersje wzbudzity pro-
pozycie zmian, zaproponowane przez prof. dr hab. Krzy-
sztofa Gryse - wéwczas prorektora ds Ogélnych. Zmiany
zgloszone przez niego dotyczyty wigkszosci pracownikow,
w tym w przypadku 11 osdb miescily si¢ one w przedziale
50 - 200 tys. zt, zas§ w przypadku 4 oséb - 200000 z
lub wigcej. Dyskusja dotyczyta zagadnienia, czy zwierzchnik
ma prawo przy okazji tej podwyzki wartosciowaé podlegtych
pracownikéw, czy podda¢ sie biernie mechanizmowi pod-
wyzek? W wyniku glosowania, wigkszoscig gloséw Komisja
opowiedziala si¢ za pozostawieniem propozycji prof. K.Gry-
sy.

Komisja zaproponowata, aby pracownikéw zatrudnionych
na drugim pelnym etacie i w niepelnym wymiarze czasu
pracy wytaczyé z podwyzek.

Oddzielnie omawiana byta sprawa pracownikéw inzy-
nieryjno-technicznych i administracyjinych z uwagi na to,
ze elementem skladowym wynagrodzenia jest w ich przy-
padku premia. Do celéw regulacji ptac przyjmowano w
ostatnich latach premie w wysokosci 20% (chociaz jej wiel-
ko$¢ byta zmienna i w latach poprzedzajgcych rok 1993
oscylowata na poziomie 15 - 30%).

Rok 1993 przyniost radykalne zmiany w wysokosciach
premii w zwigzku z trudng sytuacjg finansowg Uczelni.
Zmienita sie réwniez optyka postrzegania tej sprawy wsrod
pracownikéw spoza tej grupy - gidwnie wsréd nauczycieli
akademickich. Dobitnym przyktadem tego jest postulat obu
zwigzkéw zawodowych, zawarty w pismie z dnia 1.06.93
(podpisanym przez prof. J. Wisniewskiego i dr K
Strzatkowskiego), aby zawiesi¢ od maja do konca roku
naliczanie premii dla pracownikéw admin. i inz.-techn. (W
praktyce oznaczaloby to pozbawienie tych pracownikow pre-
mii.) Stanowisko to zostalo potwierdzone w wystgpieniu
przedstawiciela zwigzkéw zawodowych na posiedzeniu Se-
natu w dniu 2.06.1993r. W replice wygloszonej przez mgr
W.Ziebe byty podane liczby, ilustrujgce skutki takiego za-
mierzenia. W istocie ta grupa pracownicza w przypadku
pozbawienia premii zarabialaby po takiej “podwyzce"
0 3,9 % mniej niz przed podwyzka.

Tego typu analiza stala sie przeslankg do podjgcia -
w trybie roboczym - decyzji o przesunigciu pewnej czesci
premii na wynagrodzenia zasadnicze. Mianowicie: z nomi-
nalnej premii w wysokoéci 20% przesunigto nieco mniej
niz potowe do wynagrodzenia zasadniczego, aby podwyzka
nominalna stata si¢ - przy realnie niskich premiach - rze-
czywiscie podwyzka. Decyzja ta wynikala z troski o za-
chowanie "sprawiedliwoéci proceduralnej®, jak powiadajg pra-

| wnicy, polegajacej na woli zapewnienia wszystkim grupom

pracowniczym nominalnie poréwnywalnych podwyzek.

Podkresli¢ nalezy, ze generalne ustalenia o podwyzce
w wysokoéci 13.8 % wynagrodzefi brutto nie zostaly na-
ruszone. Nominalna podwyzka te] grupy pracownicze| wy-
nosl 13,758 %, zas realna - przy efektywnej wysokosci
premii réwnej 4 % - wynosl 7,094 %.

Akcja podwyzek sfinalizowana zostata wyptatg wyrownan
w dniu 9.06.1993 r.

Ostatecznie podwyzki moina opisa¢ nastepujgcymi
wielkosciami:

( Pierwszy wskaZnik dotyczy pracownikéw zatrudnionych
na pierwszym peinym etacie, wskaZnik w nawiasie dotyczy
calej populacji danej grupy pracownikéw )

- 14.129% ; (13.514%) - nauczyciele akademiccy

- 13.945% ; (13.758%) - nominalnie prac. inZ.-
techn. i adm. - realnie ok. 7 %

- 13.754% ; (13.770%) - pracownicy obslugi -
ryczaltowi

- 13.828% ; (13.825%) - pracownicy obslugi -
godzinowi

Srednie kwotowe wynagrodzenie brutto:
- 4,223.366zt ; (4.174.333zl) - nauczyciele

akademiccy
- 3.618.736zt ; (3.570.987zl) - prac. inZ.-tech.
i adm.
- 2.107.6182zt ; (2.101.245z) - obsluga ryczalt
- 26885972 ; (2.667.374zf) - obsluga godzinowi

Zasady przeprowadzenia |l etapu regulacji ptac oméwiono
na spotkaniu u Rektora w dniu 13.09.1993r. Ustalono, Ze

- z otrzymanej kwoty 721 min wydziela sig rezerwe
Rektora w wysokosci 21,6 min oraz 1,96 min na podwyzki
dodatkéw funkcyjnych;

- podwyzki dla pracownikéw na Il peinym etacie i dia
niepeinoetatowcéw moga by¢ realizowane tylko z rezerwy
Rektora,

- dla celéw regulacji przyjmuje sig¢ nominalny wskazZnik
premii w wysokosci 7% (realny to ok. 5% !);

- wskazniki wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych na
| petnym etacie (z wytaczeniem dod. funkcyjnych) walory-
zowane bedg tym samym wskaZnikiem procentowym;

- podwyzki dotyczg posiadanej aktualnie grupy zasze-
regowania.

Uzgodniono ze zwigzkami zawodowymi wskaZnik powyzek
w wysokosci 6,75 %. Po obu etapach podwyzek wynagro-

dzenia mozna opisaé  nastepujgcymi  wielkoSciami
(pamietajmy, Ze na cytowane liczby mial znaczny wplyw
ruch kadrowy!):
- 22,101 % ; (21,508%) - nauczyciele akademiccy
- 12,353 % ; (13,563%) - nominalnie prac. inz.-tech.
i adm.
- 20,927 % ; (21,251%) - pracownicy obstugi -
ryczattowi
- 20,201 % ; (21,149%) - pracownicy obsiugi -
godzinowi




W roku 1990 w Politechnice Swietokrzyskiej, z istniejacej wowczas Katedry Inzynierii Miejskie]
na Wydziale Budownictwa Ladowego, powstaty dwie Katedry. Katedra Wodociagéw | Kanalizacji oraz
Katedra Technologii Wody i Sciekéw, kierowana obecnie przez prof. dr hab. inz. Jerzego Kurbiela.

Aktuainie w skiad Katedry wchodza trzy Zakiady: Zaktad Chemii Sanitarnej, Zakiad Technologii
Wody | Sciekow | Zakiad Projektowania Urzadzen do Oczyszczania Sciekow.

Dydaktyka

Nauczanie studentow prowadzo-
ne przez Katedre Technologii Wody
i Sciekow jest kompleksowe. Po-
przez zajecia z chemii, biologii, ba-
dania laboratoryjne procesow tech-
nologicznych, az do projektowania
urzadzen i obiektow. Duze znacze-
nie przywiazuje sig w Katedrze do
zapewnienia wysokiego poziomu
zaje¢ dydaktycznych, zapoznajgc
studentébw z najnowszymi osiagnie-
ciami w dziedzinie technologii wody
i Sciekdw, ze sposobem projekto-
wania technologii i urzadzen, a tak-
ze z badaniami przeprowadzany-
mi w Katedrze. Studenci korzystajg
z laboratoriow dydaktycznych or@z
maja do swojej dyspozycji pracownig
komputerowa. Katedra  prowadzi
stacje pilotowa uzdatniania wo-
dy z rzeki Nidy w Zernikach, ktéra
zostala przekazana do uzytkowania
przez Zwigzek Komunalny Wodocig-
gow i Kanalizacji w Kielcach. Tam
tez odbywaja sie praktyki wakacyjne,
gdzie studenci tego kierunku majg
mozliwos¢ uczestnictwa w pracach
badawczych Stacji.

Wykladowcami z dziedziny te-
chnologii wody i sciekow w Katedrze
sg prof. dr hab. inz. Jerzy Kurbiel,
specjalista w dziedzinie technologii
wody i Sciekow, prof. dr hab. inz.
Maria Zygadio, specjalista z chemii
sanitarnej oraz usuwania i unie-
szkodliwiania odpadow, a Zespotem
Biologii Sanitarnej kieruje prof. dr
hab. Kocwa-Haluch, gdzie nauczy-
cielem akademickim jest rowniez
mgr Aleksandra Markowska. Pani
mgr inz. Urszula Lubczynska pra-
cuje najdiuzej w Katedrze i prowadzi
obecnie zajecia z hydrauliki i go-
spodarki wodnej i Sciekowe]j w za-
kiadach przemystowych oraz proje-
ktowanie stacji uzdatniania wody
i oczyszczania  Sciekow  prze-
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mysiowych. Dr Helena Koscielniak
z Politechniki Slaskiej prowadzi
zajecia z technologii odnowy wody
i Sciekbw , a dr inz. Mieczystaw
Kutakowski prowadzi analize instru-
mentalng wody i $ciekéw. Trzech
asystentow - mgr inz. Piotr Surgiel,
mgr inz. Jarostaw Gawdzik i mgr
inz. Marek Michalczyk, prowadzg
¢wiczenia laboratoryjne i projektowe
z technologii wody i Sciekow. Zajecia
dydaktyczne wspomagajg pracowni-
cy inzynieryjno-techniczni mgr inz.
Maigorzata Kozlowska, mgr inz.
Krystyna Sokolowska i technik
Wiadystawa Cedro. Sekretariat Ka-
tedry prowadzi pani Dorota Wojcie-
chowska.

inz.

Sylwetka prof. dr hab.
Jerzego Kurbiela

;;'dzadzmib technologn wody i scnkaw.:zzf.
'umﬁ prof. Aleksandra Sznioiisa ahsol--

Pierwsi absolwencl

Pierwsi absolwenci (14 o0sob)
tego kierunku inzynieria $rodowi-
ska ukonczyli studia w czerwcu
ubiegtego roku. Prace dyplomowe
z technologii wody i Sciekow mialy
przede wszystkim aspekt praktycz-
ny, byly zwiazane z potrzebami re-
gionu. Dwie z tych prac, pisane
pod kierunkiem prof. Jerzego Kur-
biela, zostaly nagrodzone przez
Zarzad Inzynieréw i Technikéw Sa-
nitarnych w Kielcach. Byly to pra-
ce dyplomowe dotyczace Oczysz-
czalni Kielce-Sitkowka.

( O nagrodzonych pracach dyplo-
mowych pisanych pod kierunkiem prof.
A. Kuliczkowskiego i prof. J. Kurbiela
informowalismy w poprzednim numerze

INDEKSU ).
- W pierwszej grupie prac dy-
plomowych  jakie  Zostaly w

ubieglym roku obronione, oprécz
nagrodzonych, pozostale prace
rowniez  byly ciekawe -
powiedziat prof. Jerzy Kurbiel

- Zaluje, ze mozna bylo przy-
znac tylko dwie nagrody. Wyko-
nana przez jednego z dyploman-
tow (Przemystawa Trojnara) praca
technologiczna w Zakfadach Prze-
tworstwa Spozywczego w Giu-
chowie (Fabryka Zelatyny znanego
biznesmena p. Grabka), byfa no-
watorska w zakresie oczyszczania
trudnych $ciekéw z  produkcji,
w ktérej surowcem sg odpady
zwierzece. Postawiono przed dy-
plomantem bardzo duze wymaga-
nia, tam tez po raz pierwszy byly
przeprowadzone badania z
uwzglednieniem technologii biologi-
cznego usuwania azotu metoda
Bardenpho.
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STACJA NAUKOWA PAN

W uzgodnieniu miedzy Politechnikg éwlgtokrzyakq a Stacjg Na-
ukowa PAN w Paryzu ustalono, ze Politechnika Swig¢tokrzyska wy-
kona Inwentaryzacje osrodka PAN w Paryzu przy ul. Lauriston.

Koszty pobytu zespolu oraz ko-
szty materialtow niezbednych do
przeprowadzenia tych prac, zobo-
wigzata si¢ ponies¢ Stacja Nauko-
wa PAN w Paryzu.

Osrodek przy ulicy Lauriston 74
to zespot trzech obiektow tj. za-
bytkowego korpusu gtéwnego, ofi-
cyny i garazu. Architektura obiektu
charakterystyczna jest dla pary-
skiego przelomu XIX i XX wieku
z bogatg fasadg gtowng i repre-
zentacyjnym pomieszczeniami o

patacowym wystroju na pierwszej
i drugiej kondygnacii.

Do wykonania pomiarow inwen-
taryzacyjnych oraz opracowania
dokumentaciji graficznej i opisowej
Uczelnia zobowigzalta Samodziel-
ny Zakiad Architektury | Ochro-
ny Zabytkéw, ktory wyznaczyt
zespot pod kierunkiem dr inz. An-
drzeja Denekl oraz studentéw V
roku Wydzialu Budownictwa Lado-
wego - specjalnosci Remonty i Re-
monty  Budowli  Zabytkowych
Urszule Stradowsks | Artura Po-
lakowskiego .

W dniu 30 XIl 1993 r. wymie-
niony zespdt wyjechat do Paryza.
Termin wyjazdu oraz czas prze-
znaczony na wykonanie tych prac
- jeden miesigc - uzgodnio-
ny i okreslony zostat przez Stacje
PAN w Paryzu i zwigzany byt z
jei potrzebami i mozliwosciami.

Konieczno$¢ wykonania doku-
mentacji inwentaryzacyjnej w sto-

sunkowo krotkim terminie wynikat
z potrzeby pilnego wykonania re-
montu i modernizacji o$rodka do
czego niezbedna byta wymieniona
dokumentacja.

Po zapoznaniu si¢ z obiektami
i wstepnej ocenie pracochtonnosci
okazalo sig, ze jeden miesigc to
okres wymagajgcy dobrej organi-
zacji i bardzo intensywnej pracy
dla tylko trzyosobowego zespotu.
Dzieki duzej samodzielnosci i wie-
dzy studentow oraz wszechstron-

nej pomocy kierownictwa Stacji -

prof. J. Borejszy i dyr. P. Korczali

- prace wykonano w terminie.
Na szczegoing uwage zastuguje

fakt, Ze graficzng czest
dokumentacji wykonano z
wykorzystaniem techniki kompute-
rowej.

Udostepnienie przez Stacje dwu
komputerow oraz plotera umozli-
wity nam wykonanie rysunkow
inwentaryzacyjnych na profesjonal-
nym i nowoczesnym poziomie.

Sporzadzona dokumentacja
sklada si¢ z jedenastu rysunkow
wykonanych w skali 1:10 oraz z
czesci opisowej w objetosci 51
stron maszynopisu. Wykonano

ponadto trzy egzemplarze rysun-
kéw w pomniejszonej skali. Ma-
tryce rysunkéw wykonane na kalce
przewieziono do Zaktadu i stano-
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Miesigc w Paryzu mingt nam
bardzo szybko i przewaznie na in-
tensywnej pracy. Paryz powitat nas
gorgczkowymi przygotowaniami do
Sylwestra, wzmozonym ruchem uli-
cznym i dosy¢ mokrg, ptaczliwg
pogodg. Udato nam sig nie zgubié
w metrze, porozumieé przy kupnie
biletow i catkiem szybko i spraw-
nie  znaleZé¢ naszg  Stacje
PAN, w murach ktérej mieliSmy
pbZniej spedzi¢ tyle godzin.

Co prawda mokra i wietrzna
pogoda za oknem nie zachecata
do wypraw "w miasto" i dalekich
spacerow, ale sama atmosfera Pa-
ryza ciggneta, zeby chociaz wy-
stawi¢ nos za drzwi naszego bu-

dynku.

sig w ekran komputera, obser-
wujgc co powstaje i nabiera re-
alnych ksztaltow na monitorze.

Podczas calego pobytu dzielnie
dozywialiSmy sie w tzw. "wiasnym
zakresie", niejednokrotnie odkry-
wajgc gteboko drzemigce w nas
talenty kulinarne i eksperymentujgc
na sobie nowe, nigdy jeszcze nie
testowane potrawy.

Wszyscy jednak zdrowo dotrwa-
lismy do konca, nikt nie chorowat
i nie narzekat - chyba, ze z prze-
jedzenia.

Tak wiec sity do pracy byly,
a w trudniejszych momentach
krzepita gorgca kawusia i zazwy-
czaj jeszcze co$ na stodko. Pod
koniec pobytu na diwiek zwijajacej

"Trzeba powrdci¢ do tego piecknego miasta"

Sylwestra spedziliSmy oczy-
wiscie na Champs Elyse'es, uwa-
Zzajgc na nisko latajgce petardy
i butelki od szampana. Wrazenia
jednak  niezapomniane. Paryz
nocg, a jeszcze w takg szczegoing
noc, jedyng w roku, wygladat
naprawde imponujgco. Tysigce lu-
dzi, wszelkich mozliwych narodo-
wosci, przechadzajgcych sig, bie-

gajgcych i tanczgcych na ulicy,
przy czym kazdy mowigcy w ja-
kimé dziwnym, niezrozumialym
jezyku to co$, czego nie da sie
opisac.

To po prostu trzeba zobaczyé.
Podobnie w Nowy Rok - tlumy
spacerowiczow, zapeinione po
brzegi kawiarenki i przy tym
wspaniala stoneczna  pogoda
sprawily, ze z entuzjazmem po-
dreptaliSmy po paryskich uli-
cach i dotarliSmy do Palais de
Chaillot, a nastepnie przez Champ
de Mars do ‘Ecole Militaire i Dome
des Inwalides.

W kazdym razie petni optymi-
zmu zabraliSmy sie do pracy. W
zaleznosci od nastroju, dnia, po-
gody i réznych innych, czasem
catkiem nieoczekiwanych czynni-
kéw, pracowaliémy raz lepiej, raz
gorzej, czesto do bladego Switu.
O rbznych dziwnych porach dnia
i nocy biegaliSmy po budynku
wzdluz i wszerz z plachtami pa-
pieru, otéwkami, ruletkami, albo
calymi godzinami wpatrywalismy

INDEKS

sig  stalowej tasmy, trzasku
tamanego rysika oléwka, czy tez
na widok samego komputera do-
stawalismy dreszczy.

| tak po prawie miesigcu pracy
powstalo nasze dzielo i moglismy
wreszcie wyplotowaé wszystkie ry-
sunki.

Wypozyczony ploter przy zrecz-
nej obstudze radzit sobie bardzo
dobrze i co chwile pojawiat sie
nowy gotowy rysunek.

Catos¢ wraz z opisem przed-
stawiata si¢ nadzwyczaj zadawa-

(cd. na str.10)
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Stacja Naukowa PAN

wig egzemplarz archiwalny.Pobyt
zespotu w tak atrakcyjnym miejscu
wykorzystany zostat rowniez w ce-
lach dydaktycznych i poznaw-
czych. Dotyczy to zarbwno miejsca
zamieszkania jak rowniez miasta
Z jego zabytkami. Miejsce zamie-
szkania tj. Stacja Naukowa PAN
z ciekawymi ludZmi jak rowniez
mozliwosé uczestnictwa w organi-
zowanych tam konferencjach na-
ukowych i imprezach artystycz-
nych. W czasie naszego pobytu
w Stacji przebywali: znany aktor
Leon Niemczyk z zespotem filmo-
wym, marszatek Sejmu Aleksander
Matachowski, Jacek Kuron, ktory
miat zorganizowang promocjg swo-
ich ksiazek wydanych w jezyku
francuskim. Ponadto w tym cza-
sie w Stacji odbyt sie koncert for-
tepianowy utworow Chopina. W
styczniu Stacje wizytowali dyrektor
generalny oraz prezes Polskiej
Akademii Nauk, ktorzy zapoznali
sie z naszg pracg oraz jej wyni-
kami.

Ze wzgledu na pore i padajgcy
prawie bez przerwy deszcz, ale
przede wszystkim nawat pracy, na
zwiedzanie Paryza i jego osobli-
wosci  przeznaczyliSmy niewiele

o

e

miesigczny pobyt w tym miescie
jak rowniez propozycje Stacji zor-
ganizowania nam wyjazdu réwniez
poza Paryz.

Pomimo tych obiektywnych
trudnoséci  zwiedziliSmy  gtéwne
obiekty i miejsca jak réwniez by-
lismy $wiadkami zabawy sylwestro-
wej na Champs Elysees.

Korzystajgc z pobytu w Paryzu
wykonali$my réwniez wiele fotogra-
fii i przezroczy obiektow zabytko-
wych, ktore w duzym stopniu
przeznaczono do wykorzystania
w zajeciach dydaktycznych.

Prace ukonczono 27.01.94r.
i przekazano na uroczystosci
pozegnalnej, ktora zorganizowat
w sali kominkowej dyrektor Sta-
cji P. Korczala.

Stworzone nam warunki pracy
oraz mieszkania, a nade wszystko
atmosfera z jaka spotkaliSmy sie
ze strony wszystkich pracownikow
Stacji PAN w Paryzu, pozwolily
nam zrealizowaé¢ zatozony program
pobytu, jak rowniez przezy¢ duzg
przygode zawodowg i poznawczg.

Andrzej Deneka

lajgco i mozna byto wreszcie spokojnie
odetchnac.

WyruszyliSmy tez zaraz "w Paryz"
zaczynajac od pobliskiego Arc de
Triomphe, przebiegajgc (bez Zzadnej
przesady) przez Louvre i gubigc sie
przy okazji pare razy.

Potem odwiedzilismy starg Tour
Eiffel, podziwialiSmy cata panorame i
przy okazji sprobowalismy jak smakuje
kawa i ciastko na tej wysokosci
(catkiem podobnie jak u nas, tylko nie-
co drozej). Oddzielnie i specjalnie po-
traktowana zostata dzielnica Montma-
tre i przepigkne Sacre-Coeur, gdzie
bylismy az dwa razy. Przy okazji zwie-
dzilismy slynny Place Pigalle z Moulin
Rouge i wszystkimi nieodtgcznie z tym
miejscem zwiazanymi instytucjami, kto-
rych zaznaczam nie zglebialiSmy zbyt
doktadnie. Mimo, iz nasze nogi
odmawialy juz dalszego marszu, do-

tarlismy jednak nastepnego dnia do
Notre-Dame i Pantheon, gdzie w kofhcu
po trzech dniach zwiedzania padlismy
i resztkami sit wrociliSmy do naszej
Stacji. Tutaj czekal juz na nas uro-
czysty bankiet z nieodtgcznymi we
Francji serami i winem. Przy rozmo-
wach uptynat nam czas prawie do ra-
na. Niestety, zblizat sie dzien naszego
odjazdu, zebraliSmy swoje potezne ba-
gaze i wyruszyliSmy w droge powrotng,
z zalem patrzac za przepigknym Pa-
ryzem, ale jednoczesnie spieszac juz
do swoich bliskich. Jedno jest pewne:
trzeba powrdci¢ do tego pigknego mia-
sta na dluzej (najlepiej z petnymi kie-
szeniami), bo naprawde warto, a wra-
Zenia juz po tym pobycie sg nieza-
pomniane i to zapewne na bardzo
dtugo.
Urszula Stradowska
Artur Polakowski

INDEKS




Byly tez inne ciekawe tematy
prac dyplomowych np. temat do-
tyczacy Oczyszczalni Sciekéw w
Ostrowcu Swigtokrzyskim, moder-
nizacji Oczyszczalni Sciekéw w
Jedrzejowie.

- Mysle, ze ci pierwsi absol-
wenci skorzystali duzo, poza tym
zachecili innych studentéw do so-
lidnej nauki. Grupa pierwszych ab-
solwentéw, dala sig juz poznac w
regionie. Wszyscy otrzymali prace,
jeden az w Warszawie, wyniesli
oni bowiem z kieleckiej politechniki
dobre przygotowanie do zawodu.

- Do nas przychodzg dobrze
przygotowani studenci.

- Uwazam, Ze przez dluzszy
czas bedzie zapotrzebowanie na
naszych absolwentow, byle tylko
nie przesadzic z rekrutacja na ten
kierunek.

Oferta Ustug
naukowo-technicznych

W Katedrze Technologii Wody
i Sciekéw wykonywane sg badania
technologiczne laboratoryjne, pilo-
towe i porealizacyjne procesow:

BESRSEE SR

brutto

- 4518.391 zI; (4.468.297 zl) - na-
uczyciele

- 3.789.650 zI; (3.786.677 zl) - no-
minalnie prac. inz.-tech. i adm.

- 2.240.706 z; (2.239.422 #) -
obstuga ryczalt

- 2.839.138 2z, (2.839.004 ) -
obstuga godzinowi

Srednie wynagrodzenie brutto ogétu
pracownikéw Uczelni wynosi:

- 3.830.747 z; (3.827.352 )

Sredni wskaznik waloryzacji :

- 18,529% ; (19,596%)

W wyniku akcji podwyzek do dn.
01.09. pozostata niewykorzystana kwo-
ta prawie 46 min zt w skali miesigca.
W zwigzku z tym w porozumieniu ze
Zwigzkami zawodowymi przeznaczono
5 min oraz rezerwe Rektora na do-
datkowg podwyzke dla nauczycieli aka-
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Srednle kwotowe wynagrodzenie

- uzdatniania wod powierzchnio-
wych i podziemnych do celow ko-
munalnych i przemystowych,

- biologicznego i fizyczno-che-
micznego oczyszczania S$ciekow
miejskich i przemystowych,

- odnowy wody ze Sciekow do
ponownego wykorzystania w prze-
mysle,

- podczyszczania Sciekéw w za-
ktadach przemystowych i minima-
lizacji zanieczyszczen.

Wykonuje réwniez analizy fizy-
czno-chemiczne i mikrobiologiczne
wéd i $ciekéw przy wykorzystaniu
nowoczesnych metod i unikalnej
aparatury analitycznej. Przygotowu-
je materialy wyjSciowe do prze-
targbw na projekt i realizacje oczy-
szczalni Sciekow, przerdbki osa-
déw i uzdatniania wody.

Centrum Targowe Kielce zapro-
ponowalo kierownictwu Katedry,
aby w czasie trwania Targow w
dniach 17-20 marca, zorganizowac
konferencje na temat "Zrodta i za-
sady finansowania inwestycji pro-
ekologicznych". W przysztosci przy
okazji Targbw bedzie mozna or-
ganizowaé seminaria,  ktérych
wspolorganizatorem bylaby Kate-
dra Technologii Wody i Sciekow.

Opr. K. Solakiewicz

na takg podwyzke dla pozosta-
tych pracownikéw zgodnie z przyjetymi
ustaleniami Komisji.

Po zakonczeniu regulacji okazalo
sie, ze wcigZz jeszcze nie "skonsumo-
wano" kwoty ok. 81 min, uzyskanej
gtéwnie w wyniku manewru z premia-
mi. Zgodnie z sugestia obu zwigzkow
zawodowych kwote te wyptacono w
formie premii za miesigc grudzier.

W konficowej fazie uregulowano
réwniez sporng kwestie niektorych pra-
cownikéw pionu Prorektora ds. Ogol-
nych z kadencji 90-93, ktorym pod-
niesiono wynagrodzenia do wysokosci
wyznaczonej przez wskaZnik regulacii.

Po podwyzkach, na obecnie za-
trudnionych ~ 758 pracownikow, az
423 ma wynagrodzenie maksymaine.

(Opr. dm)
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Jesli ktos mysli, ze to temat niestosowny, to sie myli. NajSwietniejsze piéra o tym pisaly, by
wspomnieé Wactawa Potockiego, Jana Andrzeja Morsztyna czy ksiedza Jedrzeja Kitowicza. Wybitny
historyk Jan Dilugosz w "Rocznikach" pisat tak o krolu Wiadystawie Jagielle: "po jedzeniu kfadt
sle zwykle | oddawat spoczynkowi, a wstawszy z t6zka szedi prosto do wychodka, gdzie diugo
takze wysladujgc wiele czynnosci ukiadat lub zatatwial, a nigdy nie byt przystepniejszym i tatwiejszym,
jak wtedy, przeto wszyscy korzystalli z te] pory dla wyjednania sobie tego, co Im bylo pozadane”.

Miejsce owo z czasem dopiero
zaczeto nazywac sie ustronnym,
natomiast w okresie staropolskim
nie bylo niczym osobliwym zbio-
rowe korzystanie z owych miejsc
i ucinanie tam pogawedek.

Do dzisiaj na zamku malbor-
skim mozna zobaczy¢ duzg sale
Z rzedem wygodnych, niemal luk-
susowych siedzisk. Perfidnie wy-
korzystywali to miejsce rycerze za-
konni, ktérzy jedno z owych sie-
dzisk wyposazyli w zapadnig. Gdy
chcieli sie kogo$ pozby¢, zapra-
szali go do Malborka, spoiwszy i
nakarmiwszy prowadzili do owej
sali, gdzie wszystkie miejsca,
procz tego wiasnie, caly czas byly
zajete. Ow nieszcze$nik siadat
gdzie trzeba i za naciSnigciem
dzwigni, wpadat do rzeki.

Na zamkach bywaly danskery,
golaniskami zwane, do ktorych
szlo sie specjalnym pomostem.
Byly to odosobnione wieze gdzie
w gormych kondygnacjach znaj-
dowaly sie drewniane tawy z sze-
regiem kragtych wycigé, a w
nizszych czesciach miescity sie
wielkie zbiorniki.

Z czystoscig owych miejsc nig-
dzie nie bylo zbyt dobrze, ani w
rezydencjach magnackich, ani po
szlacheckich dworach, gdzie zwy-
kle nie bylo nawet najprostszych
urzadzen higienicznych.

W epoce baroku zaczely sie
rozpowszechnia¢ "komorki sekret-
ne". Byly to zwykte izdebki, w kto-
rych umieszczano mebel - stolcem
zwany, w ksztalcie fotela z pore-
czami i otworem w siedzeniu. Na
gwozdziu obok niekiedy mozna
bylo znalezé papier, czesciej
pakuty czy wieche¢ suchego siana.

Usytuowanie tych miejsc byto
dyskretne, co utrudnialo zycie
gosciom. Wactaw Potocki w jed-
nym z wierszy kpi z sgsiada, ktory
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stawiajgc nowy dwor, ulegt radom
zony, $lepo nasladujgcej mode
francuska.

"Jest lamus, Jest spizarnia,
altana we Srodku

Kuchnia, apteka,
widze wychodku

Postrzegiszy, czego szukam,
rzecze mi po cichu:

Wedle francuskiej mody, o
stolcu na strychu. '

Niechze, rzeke, Francuzi w
twoim domu goszcza..."

tylko nie

Czesto sig zdarzalo, ze biesiad-
nicy, zamiast btadzic po cudzym
domu, szli po staremu do ogrodu,
gdzie zawsze sig znalazt jakis
swojski, stary omszaly budyne-
czek, a pewna dama u wejscia
do ustronnej alejki wystawiata dla
utatwienia drogowskaz z napisem

"Tu jest skiad wszelkich
staran | zabiegow ludzkich"

Gorzej byto w domach znanych
z hucznego towarzyskiego zycia,
gdzie o zmierzchu spuszczano
z tancuchow olbrzymie psy. | jak
tu byto w takiej sytuacji dojs¢ bez-
piecznie do owej wygodki.

Jeszcze za krola Stanistawa
Augusta Poniatowskiego na sar-
mackiej prowincji krzaczki  byly
najulubienszym miejscem, a naczy-
nie nocne ( przedmiot o$mieszaja-
cy lub nieznany ), znajdowato sie
jedynie po patacach, dworach
wielkopanskich  lub  szpitalach,
skad to wywodzg sie jego pierw-
sze nazwy, np. "wygoda dla natury
nalezycie z przykryciem sporza-
dzona". lle urody i blasku w tym
sformutowaniu okreslajgcym jeden
desygnat.

Pot wieku wczesniej Jan An-
drzej Morsztyn, magnat dygnitarz

i poeta mawiat po prostu - urynat
i tak pisat

" Na srebrny urynat

w nieszczesne srebro
szczysz, a ze szkla pijesz:

Drozej szczysz, niZli pijesz -
nie po ludzku Zyjesz"

Odmiane i postep w tym za-
kresie mozna zawdziecza¢ kobie-
tom, a wiasciwie rokokowym Kry-
nolinom. Francuzi wymyslili spe-
cjalne nocniczki, ktore nazwali “bo-
urdalou”. Bardzo szybko w Polsce,
na przekor dawnym obyczajom, od
schylku czaséw saskich w domach
wielkoswiatowych stawiano dla
goscia urynaly, dlugo przedtem
nieznane, ktore nawet porzadni
podrézni wozili ze soba.

Z nastaniem mody angielskiej
pojawity sie urynaty biate, ale stare
srebro nadal bylo w uzyciu.

Dziejopisarzom znany jest fakt,
jak to Julian Ursyn Niemcewicz
przestat pigknej Anetce z Tyszkie-
wiczow na loterie zorganizowang
w czasie balu dobroczynnego pa-
kunek pigknie zawiniety i opiecze-
towany.

Rozwineta 6w pakiet otoczona
kregiem przyjaciot - pewna panna,
ktora to wylosowata i c6z sie
okazato. Byt to nocnik z wykali-
grafowang kartka:

"Te urne niose Ci w dani,

Napeinij ja Pani"

Obrazita sie hrabina Anetka i
napetniwszy naczynie atramentem
i kilka pior gesich dotgczajac,
odestata panu Niemcewiczowi z bi-
lecikiem wyjasniajgcym, ze szcze-
goélnie to stosowny katamarz do
jego prac literackich.

Opracowafa Roma Sochacka
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14 lutego jest swietem zakocha- wieku produkowano rgcznie malowane

nych, a patronuje mu swiety Wa- papierowe kartki, w XVIIl wieku juz
lenty. Wg tradycji byt on w Il wieku zaczeto je drukowat. W czasach
diakonem w Rzymie, ktory przed wiktoriafskich “walentynkowe" kartki

wycinano w skomplikowane wzory, opa-
trywano jedwabng laméwkg, malo-
wano w amorki i gotgbki. Nierzadko pod
romantyczng oktadkg z serduszkiem ukry-
wano prozaiczng przestroge dla pandw:
rysunek utrudzonego ojca z wrzeszczg-
cym niemowlgciem na reku. Do Polski
ten rozpowszechniony w krajach anglo-
saskich obyczaj przywedrowat w $rednio-
wieczu z Niemiec. Przez cale stulecia
uznawano $wigtego Walentego za pa-
trona cierpigcych na padaczke i choroby
nerwowe. Dzisiaj ma ono w Polsce
zupetnie inne znaczenie. Na wz6r parstw
zachodnich, a szczeg6inie Stanéw Zjed-
noczonych dziet 14 Iutego obrano
Swigtem Zakochanych.

Dia wspbiczesnych, nie$miatych za-
kochanych nie jest wazne czy 14 lutego

meczenskg smiercig na arenie rzym-
skiego cyrku, w czasie przesla-
dowan chrzescijan, napisat do uko-
chane] krotki liscik konczgcy sie
stowaml:"Od Twojego Walentyna”

Historycy natomiast uwazajg, ze dzier
$wigtego Walentego, to starorzymskie Lu-
percalia, doroczne $wigto kozitonogiego
i rogatego bozka pasterzy - Fauna. Ob-
chodzono je 14 lutego, gdyz uwazano,
2e wtasnie w tym czasie ptaki dobierajg
sobie partnera.

W Angli w

$redniowieczu roz-

powszechnit sig zwyczaj przekazywania
anonimowych liscikéw. Pergaminowe "wa-
lentynki® znane juz byty w X wieku |,
jak twierdzg historycy, byly to pierwsze
na $wiecie kartki z Zyczeniami. W XVI

nadgryziony przez mysz, wolny bedzie
od bélu zebéw. Dobrym lekarstwem
miat byé zab 20-letniego konia po-
kasanego przez wscieklego psa spa-
lony na popiot lub potiuczony zgb
zmii.

Byly tez réine sposoby zazegny-
wania bolu zeba.

Oto kilka przyktadow. O wschodzie
storica stangé trzeba przed krzakiem
bzu i trzy razy powtorzyé: "bzie, wez
moje bolenie pod swoje korzenie" lub
przed jarzebing, "jarzebina, jarzebina,
jagod twoich nigdy jes¢ nie bede, tylko
niech mnie zeby bole¢ przestang". Mo-
wiono takze "na niebie miesiac, a
w morzu kamien, w polu zajgc,
w dabrowie dab. Jak te towarzysze
nie zejda sie z sobg, ani obiadujg,
ani wieczerzajg, ani poludniajg, tak by
moje zeby na wieki nie bolaly".

“Ludowi wiejskiemu powszechnie
wiadomo, ze na bdl zeba najlepsze
jest jego wyrwanie. Ale nie szukajg
wcale dentysty. Zeby na wsi wyrywa
zwyczajnie kowal w kuZni. Przywigzuje
zgb mocnym szpagatem do kowadta,
potem zabawiajgc chorego dykteryjka-
mi, sunie mu nagle zaimprowizowany

Przyczyng bdélu zebéw miat byé,
wedlug wierzen ludowych, malenki jak
ziamko maku robaczek 2z czarng
gtowka, ktory wiercit w zebie i dopoki
Zyt, bél ustaé nie mogt. Nalezalo wigc
uczyni¢é wszystko, aby go usungc,
miedzy innymi poprzez trzymanie po-
chylonej okrytej szczelnie plachta
glowy z otwartymi ustami, nad napa-
rem z szaleju, siemienia Inianego lub
czarnego bzu. Mozna byto tez "robaka”
wykurzy¢é okadzajgc zeba wymieniony-
mi ziotami.

Gdy zeby bolaly, "a nie byly je-
szcze do darcia” przykiadano kaling
moczong w spirytusie, cebule upie-
czong z 9 ziarnkami pieprzu, zatykano
dziure tarta rzepa, zzutym tytoniem
i czosnkiem. Znakomite skutki miata
dawac sliwka suszona z pieprzem, po-
dobnie jak plucie pod krzak czarnego
bzu. W czasie Il wojny $wiatowej sto-
sowano wachanie spalonego sznurka
przez dziurke w nosie po tej stronie,
po ktorej znajdowat sie bolgcy zab.
Réwnie skuteczny byt podobno popidt
ze spalonej gazety, ktory na wacie
wpychano w zgb.

Wierzono, ze kto zje chleb lub ser
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jest dniem $wigtego meczennika, czy
bozka Fauna. Dia nich jest to szansa
dyskretnego wyznania uczu¢ za posred-
nictwem pocztowej kartki, ktérg mozna
nie podpisac.

W Anglii, Stanach Zjednoczonych re-
stauracje, kawiarnie i dyskoteki reklamuja
sig, ze tylko u nich, bez wzglgdu na
wiek, mozna spedzi¢ wieczor w prawdzi-
wie romantycznej atmosferze. W Polsce
bawimy sie w tym dniu w obdarowywanie
mitych naszemu sercu os6b okolicz-
nosciowymi kartkami, czekoladkami w
ksztatcie serduszka czy tez bukiecikiem
kwiatéw. Swieto to zaakceptowala przede
wszystkim miodziez, ktora organizuje w
tym dniu dyskoteki walentynkowe. Jest
tez wielu przeciwnikéw $wigta zakocha-
nych, jak twierdzg: "tej subkultury an-
glosaskiej".

K. Solakiewicz

dentysta pod nos rozpalonym Zzela-
zem z iskrzacemi 2uzlami.

Przy wyrwaniu zebow posluguje sie
takze zwykiemi obcegami, przyczem
nie obejdzie sie bez znacznego ob-
razenia szczeki lub bez wyrwania kilku
zebow"

Najodpowiedniejszymi i najstarszy-
mi narzedziami dentystycznymi uZywa-
nymi przez "wyrwizebow" byty wtasnie
roznego typu kleszcze i obcegi ko-
walskie, ktorymi chwytano od razu kil-
ka zebow. Aby zapobiec urazom i za-
kaZzeniom zaczeto stosowac¢ z czasem
te narzedzia mniejszych rozmiarow.

Lewarki, zwane kluczami, uzywane
byly tylko do usuwania zebéw. Wy-
mieniano je zaleznie od wielkosci
zeba. W Polsce narzedzie to
upowszechnilo si¢ w drugiej potowie
XVIII wieku.

Po wyrwaniu zeba krwi zazwyczaj
nie tamowano@ewazajac, ze to dobry
znak, jesli jej duzo wyplynie. W czasie
| wojny $wiatowej rozpowszechnione
byly juz kleszcze dentystyczne.

Olga Uberman
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Spoér miedzy Politechnikg
Swigtokrzyska a prof. dr hab. inz. Ja-
nuszem  Wisniewskim rozstrzyga
sad. Rejonowy Sad Pracy w Kielcach
oddalit pozew o nawigzanle stosunku
pracy z prof. J. Wisniewskim, ale spé6r
trwa nadal.

Gdy profesor skoficzy 70 lat, to jego
mianowanie ustaje z koficem roku aka-
demickiego. Przepisy méwia, Ze moze
kontynuowaé zatrudnienie, lecz juz tylko
na podstawie umowy o praceg, a nie
mianowania. Prof. Janusz Wisniewski
postanowit w maju 1993 roku kandydo-
waé w wyborach na stanowisko dziekana
WBL i te wybory wygrat. Ten przypadek
jest precedensem w kraju. Nie zdarzyto
sip, aby profesor odchodzacy na
emeryturg kandydowat na takie stanowi-
sko. Profesor J. Wiéniewski twierdzi, ze
wybér jego osoby na dziekana Wydzialu
Budownictwa Ladowego PSk okazat sig
niewygodny dia Rektora, kt6ry postanowit
mu uniemoZliwi¢ objecie stanowiska.

Rektor Politechniki Swigtokrzyskiej
uzasadnia odmowe podpisania umowy 0
prace z prof. J. Wisniwskim tym, Zze
precedens ten stworzytby mozliwos¢
przediuzenia pracy poza okres podany
w Ustawie na skutek wyboru do wtadz
kolegialnych lub jednoosobowych. Jed-
noczesnie zachecalby pracownikéw zbli-
Zajgcych sig do wieku emerytalnego do
dziatania w tym kierunku, aby uzyskac
przedtuzenie pracy, a nie w Kkierunku
promowania czy poszukiwania swych na-
stepcébw. Zamiast rozwoju mielibysmy
stagnacije.

Poza tym Rektor jest przekonany, ze
kandydowanie prof. Wisniewskiego na 3
letnia  kadencje dziekariskg  byto
ominigciem prawa w sytuacji, kiedy bier-
ne prawo wyborcze przystugiwato mu je-
dynie w momencie wyboréw ( za kilka
m-cy kandydat przestawat by¢ pracow-
nikiem). Natomiast sam wybér nastapit
na skutek $wiadomego wprowadzenia
przez prof. Wisniewskiego swych wybor-
cow w bigd. Jako przewodniczgcy Uczel-
nianej Komisji Wyborczej informowat bo-
wiem, ze przediuzenie jego zatrudnienia
nastgpi automatycznie po wyborze na
funkcje Dziekana. Dalsze postgpowanie
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prof. J. Wisniewskiego polega na checi
wymuszenia zatrudnienia.

Oswiadczenie
prof. J. Wisniewskiego

Os$wiadczam, Ze jestem nadal pra-
cownikiem naukowo-dydaktycznym i Dzie-
kanem Wydzialu Budownictwa Ladowego
Politechniki Swigtokrzyskiej w Kielcach.

Wyrok Rejonowego Sadu Pracy w
Kielcach z dnia 15 grudnia 1993r. (sygn.
akt.lV P 1248/93) nie jest prawomocny,
a ze wzgledu na jego catkowity bezza-
sadnosé, zalozytem od niego rewizje do
Sadu . Wojewodzkiego - Sadu Pracy i
Ubezpieczefi Spotecznych w Kielcach.

Do czasu prawomocnego wyroku
rozstrzygniecia sprawy wszelkie dziatania
i czynnosci Pana Rektora, zmierzajgce
do pozbawienia mnie pracy, a w tym
takze petnienia funkcji Dziekana, sg bez-
prawne, a to na podstawie art. 58 k.c.

w zZwigzku z art. 300 k. p. i art. 124.

Ustawy z dnia 12 IX 1990 r. o Szkol-
nictwie Wyzszym.

Na powyzszej podstawie wzywam Pa-
na Rektora do niezwtocznego zaniecha-
nia wszelkich dziatan w tym zakresie
jako bezprawnych, a tym samym
wywolujgcych po Pana stronie takze od-
powiedzialno$¢ dyscyplinarng.

prof. Janusz Wisniewski

OPINIA PRAWNA
DOTYCZACA OSWIADCZENIA
PROF. J. WISNIEWSKIEGO

Os$wiadczenie z dnia 17 stycznia
1994r. podpisane przez prof. J. Wisnie-
wskiego nie moze by¢ uwzglednione
przez JM Rektora Politechniki
Swietokrzyskiej.

Z prof. Wisniewskim stosunek pracy
wygast 30.1X. 1993 r., tj. z koficem roku
akademickiego, w ktérym ukoriczyt 70
lat zycia.

Oswiadczenie, ze jest on nadal pra-
cownikiem naukowo-dydaktycznym Poli-
techniki Swietokrzyskiej jest zatem sprze-
czne z trescig art. 95 ust. 2 Ustawy
o Szkolnictwie Wyzszym.

Po wygasnigciu stosunku pracy z
prof. Wiéniewskim nie zawarta zostala
nowa umowa o prace, nie jest on zatem
pracownikiem Politechniki.

Z wygasnieciem stosunku pracy wigze
sie wygasniecie mandatu organu jedno-
osobowego Uczelni - Dziekana Wydziatu
Budownictwa Ladowego. Prof. Wigniewski
utracit zdolno$é¢ do petnienia tego man-
datu przed uptywem kadencji na pod-
stawie paragrafu 9 zatgcznika nr 2 do
Statutu Politechniki Swietokrzyskiej.

Oswiadczenie prof. J. Wisniewskiego,
2e wszelkie dziatania JM Rektora
zmierzajagce do pozbawienia pracy i
petnienia funkcji dziekana sg bezprawne,
nie znajduje uzasadnienia w cytowanych
w tym oéwiadczeniu przepisach Kodeksu
pracy i Kodeksu cywilnego [...]

“[....] Powotywanie sig prof. Wisnie-

" wskiego na nieprawomocno$é wyroku,

fakt zloZzenia rewizji i ZloZzone
os$wiadczenie, Ze w zwigzku z tym na-
dal jest on pracownikiem Politechniki
Swietokrzyskiej jest sprzeczne z Ustawg
o Szkolnictwie Wyzszym.

Stosunek pracy wygast bowiem z
prof. Wisniewskim z mocy prawa, a Sad
wyrokiem oddalit jego pozew © nawig-
zanie stosunku pracy.

Zawarcie nowej umowy o pracg moze
nastgpi¢é w przypadku zgodnej woli pra-
cownika i pracodawcy [....]

Radca Prawny
mgr Irena Rolecka
Adwokat

Rozstania z zasluzonymi pracow-
nikami przechodzacymi na emeryture
odbywajg si¢ w kazde] uczelinl, prze-
waznie w sympatycznej atmosferze.
Zastuzeni takze musza kiedy$ ustapic
miejsca mtodszym zdolnym pracowni-
kom nauki.

Waine jest jednak jak “ustagpie-
nie" przebiega. To na PSk przybrato
nieoczekiwany obrét.

(TEM)
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~Na Wydziale Mechanicznym
PSk utworzono w Katedrze Me-
chaniki Zakiad Dynamiki Maszyn
| Zastosowan Informatyki kiero-
wany przez prof. nadzw. dr
hab. inz. Wactawa Gierulskiego

Powotanie specjainosci

Obecny rozwdj nauki i techniki
zmusza do wykorzystania techniki
komputerowej we wszystkich ro-
dzajach dziatalnosci inzyniera me-
chanika. W zwigzku z tym rosnie
zapotrzebowanie na rynku pracy
na specjalistow inzynierow mecha-
nikow z obszerng wiedzg z zas-
tosowan informatyki, rozumianych
jako metody i Srodki wykorzysty-
wania sprzetu, metod i programow
komputerowych.

w procesie projektowania
i analizy pracy maszyn i urzadzen
stosowane sg metody, ktorych rea-
lizacja jest mozliwa tylko przy wy-
korzystaniu komputeréw (MES, sy-
mulacja komputerowa, obstuga
eksperymentow). W tradycyjnych
uktadach automatyki coraz szerzej
stosowane sg elementy, uktady
i metody cyfrowe z wykorzysta-
niem komputerow, co umozliwia
budowe uktadéw sterowania o ce-
chach sztucznej inteligencji. Zbie-
ranie i przetwarzanie duzej ilosci
danych, archiwizacja i udostep-
nianie informacji, obstuga syste-
moéw finansowych (bazy danych,
arkusze kalkulacyjne) mozliwa jest
wytgcznie z wykorzystaniem tech-
niki komputerowwej. Przesytanie
informacji i udostgpnianie z jej za-
sobow realizowane jest z wyko-
rzystaniem techniki komputerowej
(poczta elektroniczna, sieci kom-
puterowe o zasiegu Swiatowym).

Konieczne jest wiec wprowa-
dzenie takich programéw i metod
ksztalcenia, aby absolwenci byli
przygotowani do pracy w tych no-
wych i stale zmieniajgcych sie wa-

INDEKS

runkach. Specjalnosé¢ ZASTOSO-
WANIA INFORMATYKI umozliwia
studentom uzyskanie wiedzy po-
zwalajgcej na efektywne wykorzy-
stanie komputerébw w przysziej
pracy zawodowej. Spos6b ksztal-
cenia, roznorodno$é¢ wzajemnie
uzupetniajgcych  si¢ przedmiotow
i przedstawionych w nim zagad-
nien, pozwala  wytworzy¢ w
absolwentach umiejetno$¢ i cheé
$ledzenia, poznawania i wykorzy-
stania aktualnej, stale zmieniajgcej
sie wiedzy w dziedzinie informa-
tyki, jej zastosowan i sprzetu kom-
puterowego.

Dlaczego taka nazwa nowej
specjalnosci?

Politechnika Krakowska jako
pierwsza utworzyta na Wydziale
Mechanicznym specjalno$¢ Mecha-
nika Komputerowa. Program nau-
czania i zestaw przedmiotow
wskazujg, ze jest to specjalnosé
dla nowoczesnych konstruktorow
dobrze przygotowanych do pracy
badawczej. Swiadczy o tym bardzo
rozbudowany zestaw przedmiotow
z grupy Mechanika Materiatow
oraz Mechanika Konstrukcji po-
przedzonych duzg porcjg odpo-
wiednich zagadnienn z matematyki.
Przedmioty  grupy Informatyka
i Numeryka kierujg ostatecznie ab-
solwenta i uzasadniajg nazwe spe-
cjalnosci. ‘

Wprowadzana specjalno$é¢ ZA-
STOSOWANIA INFORMATYKI ma
ksztalcic studenta o odmiennym
profilu. Kadra naukowa oraz struk-
tura programu studiow na Wy-
dziale Mechanicznym Politechniki
Swietokrzyskiej pozwala na ksztal-
cenie mechanikéw uzytkownikow
sprzetu, metod i programéw kom-
puterowych w réznych dziedzinach
dziatalnosci inzynierskiej. Na uzy-
skanie tej wiedzy w zakresie in-
formatyki przeznaczone jest okoto

50% zajec. Absolwent uzyska
umiejetnosci pozwalajgce wykorzy-
staé szeroko rozumiane osiggnie-
cia informatyki.

Absolwent tej specjalnosci
oprocz podstawowej wiedzy magi-
stra inZyniera posiada duze moz-
liwosci w zakresie wykorzystania
sprzetu i metod komputerowych do
wspomagania dziatalnosci inzynier-
skiej.

Mozliwosci realizacji

Program studibw na Wydziale
Mechanicznym wymaga dla utwo-
rzenia nowej specjalnosci wprowa-
dzenia do katalogu bloku przed-
miotow specjalistycznych wybieral-
nych, ktére student wykorzystuje
w swojej indywidualnej $ciezce
ksztalcenia. Wybér specjalnosci
i poczatek zaje¢ wedtug indywi-
dualnej $ciezki nastepuje po
czwartym  semestrze.  Zajgcia

z  przedmiotow  specjalno$ci
ZASTOSOWANIA INFORMATYKI
rozpoczng sie w 1994 roku, dia
kohczgcych wtedy czwarty se-
mestr.

ZASTOSOWANIA INFORMATYKI
sg trudng specjalnoscig wyma-
gajgcg intensywnej pracy, jednak
atrakcyjna tematyka oraz nowo-
czesny spostb studiowania sg wy-
starczajgcym argumentem dla jej
wyboru.

Utworzenie tej specjalnosci
dotaczylo Politechnike Swie-
tokrzyskg do grupy uczelni,
w ktorych informatyka jest spe-
cjainoscig absolwentow, magi-
strow inzynierobw mechanikow.

Waclaw Gierulski.
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rode]édu. J do konca
zx:lawaé egzami-
ny poprawkowe.
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ANEGDOTA LITERACKA
Profesorowie UJ z jakiejs tam
okazji zobowigzall si¢ odwiedzac
chorych studentéw w czasie sesji
i u nich przeprowadzaé egzaminy,
tak, aby nie stracili roku. Pewne-
go dnia prof. Pigori spotyka pro-
fesora Kleinera | pyta:

- Czy szanowny pan profesor
byt u ktéregos ze studentéw w
domu, aby go przepytac.

- Bylem, szanowny panie pro-
fesorze.

- | co? Zdat?

- Nie - odpowiedziat Kleiner
- oblat i kazat mi przyjs¢ za dwa
tygodnie.

( wyb. R. Sochacka )
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